ПОГОДЖЕНО                                                                                         ЗАТВЕРДЖЕНО:

Голова ПК               В.А.Афанасьєва                                   Голова атестаційної комісії   

                                                                                                                     Н.Г.Синявська           
План роботи атестаційної комісії ДНЗ « Калинка »

у 2013-2014 н.р.

	№ з\п
	Зміст роботи
	Дата виконання
	Відповідальний

	1.
	Підготувати наказ про проведення атестації в поточному навчальному році.
	До 20.09.2013р.
	Завідувач

	2.
	Підготувати наказ про створення атестаційної комісії.
	До 20.09.2013р.
	Завідувач

	3.
	Провести засідання атестаційної комісії :

· розподіл функціональних обов»язків між членами атестаційної комісії ;

· складання графіку засідання атестаційної комісії.


	До 30.09.2013р.
	Голова атестаційної комісії

	4.
	Оформлення стенду з питань атестації педагогічних працівників.
	Вересень-жовтень
	Заступник голови атестаційної комісії

	5.
	Опрацювання законодавчих , правових та нормативних документів з питань атестації педагогічних працівників:
· Типового положення  про атестацію педагогічних працівників ( зі змінами, затвердженими наказом Міністерства осівти і науки, молоді та спорту України від 20.12.2011р. № 1473);

· Листа МОН України від 06.01.2011р. № 1 \9-6 « Про заснування Типового положення про атестацію педагогічних працівників»
	Вересень
	Голова , члени атестаційної комісії

	6.
	Прийом атестаційною комісією :
· заяв від педагогічних працівників про проходження чергової атестації ;

· заяв від педагогічних працівників про проходження позачергової атестації ;

· заяв на відмову від чергової атестації.
	До 10 жовтня
	Секретар атестаційної комісії

	7.
	Засідання атестаційної комісії з питань :
· розгляд поданих комісії документів і відповідно до  цього допуск  педагогічних працівників до атестації;

· співбесіда з педагогічними працівниками з приводу складання індивідуального плану підготовки і проходження атестації , умов атестації.
	До 15 жовтня
	Голова , секретар атестаційної комісії


	8.
	Скласти план – графік проведення атестації, довести його під розписку до відома осіб,які атестуються .
	До 30 жовтня
	Секретар атестаційної комісії

	9.
	Підготовка та видання наказу « Про атестацію педагогічних працівників у поточному навчальному році » із затвердженням плану- графіку проведення атестації .
	До 30 жовтня
	Голова , секретар атестаційної комісії

	10.
	Закріплення членів атестаційної комісії за вихователями , які атестуються для надання консультативної допомоги у підготовці й проведенні атестації .
	До 30 жовтня
	Голова атестаційної комісії

	11.
	Складання планів індивідуальної підготовки і проведення атестації педагогів, які атестуються. 
	До 30 жовтня
	Секретар атестаційної комісії

	12.
	Забезпечення об»єктивності оцінки роботи педагогів , які атестуються , за підсумками відвідування навчально- виховних заходів у ході вивчення системи і досвіду їх роботи

 ( згідно з планами індивідуальної підготовки педагогічного працівника до атестації ) .
	Листопад-березень
	Члени атестаційної комісії

	13.
	Засідання атестаційної комісії ( за потреби)
	Листопад- березень
	Голова атестаційної комісії

	14.
	Вивчення професійної діяльності педагогічних працівників за напрямами :
· оцінка діяльності педагога адміністрацією;

· оцінка діяльності педагога колективом ( педагогічною радою);

· оцінка діяльності педагога батьками .
	До 15 березня 2014 р.
	Члени атестаційної комісії

	15.
	Оформлення характеристик діяльності педагогічних працівників у між атестаційний період .
	До 1 березня 2014 р.
	Секретар атестаційної комісії

	16.
	Оформлення атестаційних листів ( за 10 днів до засідання атестаційної комісії)
	До 21 березня 2014 р.
	Секретар атестаційної комісії

	17.
	Засідання атестаційної комісії спільно з Радою дошкільного навчального закладу з розгляду питань прийняття рішень про встановлення ( підтвердження) кваліфікаційних категорій , присвоєння

 ( підтвердження ) педагогічних звань , порушення клопотання перед атестаційною комісією відділу освіти . 
	До 21 березня 2014р.
	Голова , члени  атестаційної комісії, голова  Ради .

	18.
	Ознайомлення вихователів з атестаційними листами на засіданні атестаційної комісії .
	28 березня 2014р.
	Голова атестаційної комісії

	19.
	Остаточне оформлення документації за підсумками атестації :
· атестаційні листи ;

· протоколи засідань атестаційної комісії ;

· наказ про підсумки атестації .
	31 березня 2014р.
	Голова , секретар атестаційної комісії

	20.
	Розглянути на  педраді питання  за підсумками атестації педагогічних працівників у поточному навчальному році , розглядаючи   яке узагальнити досвід роботи вихователів , які атестуються .
	Травень 2014 р.
	Голова атестаційної комісії

	21.
	Підготовка наказу за результатами атестації (у тижневий термін після засідання атестаційної комісії) та необхідних документів в атестаційну комісію відділу освіти.
	До 4 квітня 2014р.
	Секретар атестаційної комісії

	22.
	Взяти участь у засіданні атестаційної комісії відділу освіти міської ради , яка приймає рішення про присвоєння педагогічних звань .
	До 10 квітня 2014р.
	Голова атестаційної комісії

	23.
	Видати наказ про підсумки проведення атестації та довести його до відома працівників , які атестуються та  колективу .
	До 13 квітня 2014р.
	Голова атестаційної комісії

	24.
	Подати виписку з наказу до бухгалтерії відділу освіти .
	До 13 квітня 2014 р.
	Завідувач

	25.
	Проаналізувати підсумки атестації , підготувати звітну та статистичну документацію.
	До 25 квітня 2014 р.
	Секретар атестаційної комісії


